I. Отчет о ходе реализации региональной программы

«Противодействие коррупции в Республике Коми (2021 - 2024 годы)» 

за 2021 год

  МОГО «Ухта» 
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок реализации, годы
	Исполнитель
	Информация об исполнении 

(с указанием причин неисполнения)

	1
	2
	3
	4
	5

	1. Совершенствование правовых основ, в том числе касающихся системы запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции, и организационных мер, направленных на противодействие коррупции в Республике Коми, выявление и устранение коррупционных рисков

	1.1
	Разработка (актуализация принятых) проектов муниципальных правовых актов в целях реализации федерального и республиканского законодательства по противодействию коррупции
	2021 - 2024 (в течение 30 дней с даты принятия (изменения) соответствующего антикоррупционного федерального и (или) республиканского законодательства)
	Администрация МОГО "Ухта";

Совет МОГО "Ухта" (по согласованию)
	В 2021 году разработано и утверждено 7 муниципальных правовых актов в целях реализации федерального и республиканского законодательства по противодействию коррупции.
 Решения Совета МОГО «Ухта» размещены на официальном сайте Совета МОГО «Ухта» в сети «Интернет».

	1.2
	Проведение антикоррупционной экспертизы муниципальных нормативных правовых актов, проектов муниципальных нормативных правовых актов
	2021 - 2024
	Администрация МОГО "Ухта";

Совет МОГО "Ухта" (по согласованию)
	В 2021 году в МОГО «Ухта» всего принято 61 решение Совета МОГО «Ухта». 
Проведена антикоррупционная экспертиза в отношении 45 проектов решений Совета МОГО «Ухта».

Коррупциогенные факторы не выявлены. 

Антикоррупционная экспертиза МПА и их проектов в Совете МОГО «Ухта» осуществляется в соответствии с постановлением главы МОГО «Ухта» - председателя Совета МОГО «Ухта» «Об утверждении Положения о порядке проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов (решений) и проектов нормативных правовых актов (проектов решений) Совета МОГО «Ухта», постановлений и проектов постановлений главы МОГО «Ухта» - председателя Совета МОГО «Ухта», носящих нормативный правовой характер».
В 2021 году в МОГО «Ухта» всего подготовлено 3269 проектов муниципальных правовых актов.

Проведена антикоррупционная экспертиза в отношении:

253 муниципальных нормативных правовых актов,

3269 проектов муниципальных правовых актов.

Выявлено 09 коррупциогенных факторов. 

В администрации МОГО «Ухта» -  в соответствии с постановлением администрации МОГО «Ухта» «О порядке проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов администрации МОГО «Ухта». 

Указанными постановлениями утверждены порядки, в которых определены цели, задачи, правовые и организационные основы проведения АКЭ МПА и проектов МПА, а также лица, уполномоченные на ее проведение.  

По результатам антикоррупционной экспертизы готовится заключение о наличии либо отсутствии коррупциогенных факторов. 

В администрации МОГО «Ухта» в целях сокращения временных затрат при проведении антикоррупционной экспертизы установлено, что в случае отсутствия коррупциогенных факторов заключение не составляется, в листе согласования ставится отметка о прохождении антикоррупционной экспертизы, заверяемая лицом, проводившим экспертизу. 

Положения МПА и их проектов, способствующие созданию условий для проявления коррупции, выявленные АКЭ, устраняются своевременно и в полном объеме разработчиком проекта МПА. Неустраненных коррупциогенных факторов не выявлено. 

    Также, в рамках взаимодействия в правотворческой деятельности МПА и их проекты для проведения антикоррупционной экспертизы направляются в прокуратуру г. Ухты.

	1.3
	Организация проведения независимой антикоррупционной экспертизы проектов муниципальных правовых актов
	2021 - 2024
	Администрация МОГО "Ухта";

Совет МОГО "Ухта" (по согласованию)
	В рамках организации проведения независимой антикоррупционной экспертизы проектов МПА принято постановление администрации МОГО «Ухта» «Об утверждении Порядка обеспечения проведения и рассмотрения результатов независимой антикоррупционной экспертизы проектов муниципальных нормативных правовых актов и ее размещения на Официальном сайте муниципального образования городского округа «Ухта». 

На Официальном портале администрации МОГО «Ухта» для реализации данного постановления введен раздел «Антикоррупционная экспертиза». В установленном порядке размещаются проекты муниципальных правовых актов для проведения независимой антикоррупционной экспертизы.

  В 2021 году размещено 08 проекта МПА. Заключения по результатам проведения независимой антикоррупционной экспертизы муниципальных правовых актов, проектов муниципальных правовых актов не поступали.

	1.4
	Организация заседаний и обеспечение действенного функционирования Комиссии по противодействию коррупции муниципального образования городского округа "Ухта"
	2021 - 2024
	органы местного самоуправления в Республике Коми (по согласованию)
	В администрации МОГО «Ухта» создана комиссия                    по противодействию коррупции в муниципальном образовании городского округа «Ухта». 

За отчетный период проведено 4 заседаний комиссии.

В повестку дня включены вопросы:

1.  Об утверждении плана работы комиссии по противодействию коррупции в МОГО «Ухта» на 2021 год 
2 Рассмотрение результатов работы проведенных мероприятий, направленных на выявление фактов, содержащих признаки скрытой аффилированности.

 3.О деятельности лиц, ответственных за профилактику коррупционных правонарушений в администрации МОГО «Ухта» в 2020 году

4. Рассмотрение отчета о реализации Программы по противодействию коррупции в МОГО «Ухта» (2018-2020 годы) за 2020 год

5.Об итогах работы комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации МОГО «Ухта» и урегулированию конфликта интересов за 2020год.

6. Об итогах работы комиссии по противодействию коррупции в муниципальных учреждениях, муниципальных унитарных предприятиях, муниципальных казенных предприятиях МОГО «Ухта» за 2020год.

7. Вся информация о проведённых заседаниях комиссии по противодействию коррупции постоянно размещается на Официальном портале администрации МОГО «Ухта».

	1.5
	Расширение практики взаимодействия органов местного самоуправления, отраслевых (функциональных) органов администрации муниципального образования городского округа "Ухта", имеющих статус отдельного юридического лица, с федеральными органами государственной власти и иными государственными органами в сфере противодействия коррупции
	2021-2024
	Администрация МОГО "Ухта";

Совет МОГО "Ухта" (по согласованию);

КСП МОГО "Ухта" (по согласованию);

Отраслевые (функциональные) органы администрации МОГО "Ухта", имеющие статус отдельного юридического лица
	 Заключены соглашения о взаимодействии в сфере противодействия коррупции: 
1. Между администрацией МОГО «Ухта» и прокуратурой города Ухты от 30 ноября 2015г.   «Положение о взаимодействии в правотворческой деятельности администрации МОГО «Ухта» и прокуратуры города Ухты».

2. Между Советом МОГО «Ухта» и прокуратурой города Ухты от 16 ноября 2015г.   «Положение о взаимодействии в правотворческой деятельности Совета МОГО «Ухта» и прокуратуры города Ухты».

      В 2021 году проведены следующие мероприятия с участием представителей прокуратуры г.Ухты:

      Проведены следующие мероприятия с участием представителей прокуратуры г.Ухты:

- семинар (05.02.2021года) для муниципальных служащих и руководителей муниципальных учреждений на тему «О заполнении сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей с использованием СПО «Справки БК» за 2020 год»;
- семинар для муниципальных служащих и руководителей муниципальных учреждений на тему «О заполнении сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей с использованием СПО «Справки БК» за 2020 год»;

- семинар с депутатами Совета МОГО «Ухта» при участии помощника прокурора г. Ухты по вопросу заполнения ими справок о доходах, расходах, также ведется разъяснительная работа по вопросам противодействия коррупции, оказывается консультационная помощь

	1.6
	Проведение оценки Программы и эффективности ее реализации
	ежегодно до 1 марта года, следующего за отчетным
	Администрация МОГО "Ухта"
	Отчет о реализации Программы по противодействию коррупции в МОГО «Ухта» (2018-2020 годы) за 2020 год рассмотрен на очередном заседании Совета МОГО «Ухта».  

Принято решение Совета МОГО «Ухта» от 11.03.2021 г. № 42 «О рассмотрении отчета о реализации программы «Противодействие коррупции в муниципальном образовании городского округа «Ухта» (2018-2020 годы)» за 2020 год».

Все программные мероприятия, утвержденные постановлением администрации МОГО «Ухта», реализованы в течение года.

	1.7
	Проведение общественного обсуждения (с привлечением экспертного сообщества) проекта Программы на 2021 - 2024 годы
	2021
	Администрация МОГО "Ухта"
	

	1.8
	Разработка методических рекомендаций, информационно-разъяснительных материалов, модельных муниципальных правовых актов, правовых актов муниципальных учреждений, муниципальных унитарных предприятий, муниципальных казенных предприятий по вопросам противодействия коррупции
	2021 - 2024
	Администрация МОГО "Ухта"
	В соответствии с Уставом МОГО «Ухта», в целях выполнения поставленных задач, органами местного самоуправления созданы муниципальные унитарные предприятия, муниципальные казённые предприятия и муниципальные учреждения.

Согласно ст. 13.3 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» в муниципальных предприятиях и учреждениях должны быть приняты меры по предупреждению коррупции. 

В муниципальные учреждения, муниципальные унитарные предприятия, муниципальные казенные предприятия направлены Методические рекомендации по разработке и принятию организациями мер по предупреждению и противодействию коррупции.

	1.9
	Разработка, утверждение и актуализация административных регламентов предоставления муниципальных услуг, осуществления функций муниципального контроля
	2021 - 2024
	Администрация МОГО "Ухта"
	Процесс регламентации муниципальных услуг осуществляется в соответствии с требованиями Федерального закона от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг».  

    Всего в МОГО «Ухта» предоставляется 65 муниципальных услуги, на все муниципальные услуги разработаны административные регламенты.

За 2021 год внесены изменения в 17 административных регламентов муниципальных услуг 


	1.10
	Обеспечение предоставления муниципальных услуг в электронном виде
	2021 - 2024
	Администрация МОГО "Ухта"
	В 2021 году администрацией МОГО «Ухта» организовано 40 муниципальных услуг в электронном виде для получения населением информации об оказании муниципальных услуг, с возможностью получения в электронной форме бланка заявления. Жалобы по предоставлению муниципальных услуг не поступали.

	1.11
	Организация рассмотрения вопросов правоприменительной практики по результатам вступивших в законную силу решений судов, арбитражных судов о признании недействительными ненормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) указанных органов, организаций и их должностных лиц в целях выработки и принятия мер по предупреждению и устранению причин выявленных нарушений
	2021 - 2024 (не реже 1 раза в квартал)
	Администрация МОГО "Ухта"
	За 2021 год проведено  3 заседания рабочей группы по рассмотрению вопросов правоприменительной практики по результатам вступивших в законную силу решений судов, арбитражных судов о признании недействительными ненормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) муниципального образования городского округа «Ухта», рассмотрено 37 решений суда (Ухтинский городского суда РК – 36, Арбитражный суд Республики Коми – 1), дано рекомендаций – 6

	1.12
	Проведение оценок коррупционных рисков, возникающих при реализации органами местного самоуправления, отраслевыми (функциональными) органами администрации муниципального образования городского округа "Ухта", имеющими статус отдельного юридического лица, своих функций, осуществлении деятельности по размещению муниципальных заказов на товары, работы, услуги
	ежегодно до 1 марта года, следующего за отчетным
	Администрация МОГО "Ухта"
	В соответствии с Методическими рекомендациями по проведению оценки коррупционных рисков, возникающих при реализации функций, разработанных Минтрудом России, в   МОГО «Ухта»:

-определен Перечень должностей муниципальной службы в администрации МОГО «Ухта», замещение которых связано с коррупционными рисками; (постановление администрации МОГО «Ухта» от 19.04.2019 № 976);

- создана рабочая группа по оценке коррупционных рисков, возникающих при реализации администрацией МОГО «Ухта», муниципальными учреждениями, муниципальными унитарными предприятиями, муниципальными казенными предприятиями своих функций, утверждено Положение о рабочей группе (распоряжение от 18.12.2019 № 365-р).

Обеспечена явка на семинар Управления по противодействию коррупции АГ РК 09.12.2021г. муниципальных служащих (работников), участвующих в осуществлении закупок товаров, работ, услуг для муниципальных нужд, по вопросу соблюдения обязанности принимать меры по предотвращению и урегулированию конфликта интересов. 

	1.13
	Разработка и утверждение карт коррупционных рисков при осуществлении функций муниципального контроля и комплекса правовых и организационных мероприятий по их минимизации
	2021
	Администрация МОГО "Ухта"
	В 2021 году функционировала 1 рабочая группа по оценке коррупционных рисков, возникающих при реализации   муниципальными учреждениями, муниципальными унитарными предприятиями своих функций, утвержденная Распоряжением администрации МОГО «Ухта» от 18.12.2019 № 365-р «О создании рабочей группы».

Деятельность данных рабочих групп направлена на дальнейшее совершенствование правовых основ и организационных мер, направленных на противодействие коррупции, и осуществлялась в соответствии с утвержденным планом работы рабочей группы на 2021 год.

В 2021 году карты коррупционных рисков утверждены во всех муниципальных учреждениях, муниципальных унитарных предприятиях, муниципальных казенных предприятиях. Карты коррупционных рисков размещены на официальных сайтах учреждений и предприятий.  

Проведен мониторинг хода реализации комплекса правовых и организационных мероприятий по минимизации коррупционных рисков при осуществлении функций муниципального контроля за 2020 год. По результатам мониторинга составлен доклад, который размещен на официальном портале администрации МОГО «Ухта» https://mouhta.ru/directions/munservice/mun_kontrol.php


	1.14
	Проведение мониторинга хода реализации комплекса правовых и организационных мероприятий по минимизации коррупционных рисков при осуществлении функций муниципального контроля
	2021
	Администрация МОГО "Ухта"
	

	1.15
	Анализ жалоб и обращений граждан о фактах коррупции в органах местного самоуправления, отраслевых (функциональных) органах администрации муниципального образования городского округа "Ухта", имеющих статус отдельного юридического лица
	2021 - 2024
	Администрация МОГО "Ухта";
	В 2021 году в органы местного самоуправления МОГО «Ухта», отраслевые (функциональные) органы администрации муниципального образования городского округа «Ухта», имеющих статус отдельного юридического лица, обращения о возможных фактах коррупции не поступали.

	1.16
	Анализ коррупционных рисков, связанных с участием лиц, замещающих должности муниципальной службы в управлении коммерческими и некоммерческими организациями и их деятельностью в качестве членов коллегиальных органов управления этих организаций
	
	Администрация МОГО "Ухта";

Совет МОГО "Ухта" (по согласованию);

КСП МОГО "Ухта" (по согласованию);

Отраслевые (функциональные) органы администрации МОГО "Ухта", имеющие статус отдельного юридического лица
	 Должностные лица ОМСУ МОГО «Ухта» в управлении коммерческими и некоммерческими организациями и их деятельностью в качестве членов коллегиальных органов управления этих организаций не участвовали.

	1.17
	Рассмотрение на заседании Совета МОГО "Ухта" отчета о ходе реализации Программы
	1 квартал

ежегодно
	Совет МОГО "Ухта"

Администрация МОГО "Ухта"
	

	2. Повышение эффективности противодействия коррупции и совершенствование антикоррупционных механизмов в реализации кадровой политики в муниципальном образовании городского округа «Ухта» 

	2.1
	Обеспечение действенного функционирования комиссий по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов
	2021-2024
	Администрация МОГО «Ухта»; 
КСП МОГО «Ухта» (по согласованию)
	В 2021 году действует 3 комиссии (администрация МОГО «Ухта», Совет МОГО «Ухта», КСП МОГО «Ухта»), за отчетный период проведено 15 заседаний комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов органов местного самоуправления МОГО «Ухта», на которых рассмотрены следующие вопросы о рассмотрении:

- заявлений о намерении выполнять иную оплачиваемую работу – 24 уведомлений (16 мун.служащих), 
- заявлений о соблюдении ограничений и запретов, связанных с прохождением муниципальной службы – 10 уведомлений (7 мун.служащих).

	2.2
	Обеспечение использования специального программного обеспечения «Справки БК» лицами, претендующими на замещение должностей или замещающими должности, осуществление полномочий по которым влечет за собой обязанность представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супругов и несовершеннолетних детей, при заполнении справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
	2021-2024
	Администрация МОГО "Ухта";

Совет МОГО "Ухта" (по согласованию);

КСП МОГО "Ухта" (по согласованию)
	  2021 году администрацией МОГО «Ухта», КСП МОГО «Ухта» проведены мероприятия по обеспечению представления с использованием СПО «Справки БК» сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2020 год лицами, осуществление полномочий которыми влечет за собой обязанность представлять указанные сведения.

Лица замещающие должности муниципальной службы:

сдали сведения о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера -72,
из них предоставили справки с использованием специального программного обеспечения «Справки БК»- 72, что составляет 100%.

Руководители муниципальных учреждений:

сдали сведения о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера -96,
из них предоставили справки с использованием специального программного обеспечения «Справки БК» - 96, что составляет 100%.

	2.3
	Проведение внутреннего мониторинга достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных муниципальными служащими, сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных руководителями муниципальных учреждений
	ежегодно до 1 июня года, следующего за отчетным
	Администрация МОГО "Ухта";
	Муниципальными служащими МОГО «Ухта» и муниципальными служащими отраслевых (функциональных) органов администрации МОГО «Ухта», КСП МОГО «Ухта», Совета МОГО «Ухта» представлены сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2020 год в количестве 163 справок, как лично (72 справки), так и их супругом (супругами) и несовершеннолетними детьми (91 справка).

Руководителями муниципальных учреждений предоставлено 185 справок, как лично (96 справок), так и их супругом (супругами) и несовершеннолетними детьми (89 справок).

Внутренний мониторинг сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих, а также сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей проведен в отношении 100% лиц, замещающих должности муниципальной службы.

Внутренний мониторинг сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера руководителей муниципальных учреждений проведен в отношении 100 % руководителей муниципальных учреждений.

По результатам внутреннего мониторинга выявлено следующее. Полнота и достоверность представленных руководителями муниципальных учреждений сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера не вызывают сомнений.

По результатам проверок меры дисциплинарной ответственности в отношении руководителей муниципальных учреждений МОГО «Ухта» не применялись.

	2.4
	Проведение проверок достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, должностей руководителей муниципальных учреждений, лицами, замещающими указанные должности, а также соблюдения данными лицами запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции
	2021 - 2024
	Администрация МОГО "Ухта";

КСП МОГО "Ухта" (по согласованию)
	В 2021 году в отношении муниципальных служащих, муниципальных служащих КСП проверки достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера не проводились.
Информация представлена в таблице 4.


	2.5
	Осуществление контроля за соблюдением лицами, замещающими муниципальные должности, муниципальными служащими, ограничений, запретов и требований, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе касающихся получения подарков отдельными категориями лиц, выполнения иной оплачиваемой работы, обязанности уведомлять об обращениях в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений, и анализ осуществления контрольных мероприятий
	2021 - 2024
	Администрация МОГО "Ухта";

Совет МОГО "Ухта" (по согласованию);

КСП МОГО "Ухта" (по согласованию)
	В целях осуществления контроля за соблюдением лицами, замещающими должности муниципальной службы в администрации МОГО «Ухта» запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции, приняты следующие нормативные правовые акты: 

- Постановление главы МО городского округа "Ухта" - председателя Совета МО городского округа "Ухта" от 20.02.2016 N 15  «О порядке передачи в Совет муниципального образования городского округа «Ухта» подарков, полученных муниципальными служащими аппарата Совета муниципального образования городского округа «Ухта» в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими официальными мероприятиями»;

- Решение Совета МО городского округа "Ухта" от 08.02.2017 N 161 "Об утверждении Порядка принятия муниципальными служащими муниципального образования городского округа "Ухта" наград, почетных и специальных званий (за исключением научных) иностранных государств, международных организаций, а также политических партий, других общественных объединений и религиозных объединений";

- распоряжение администрации МОГО «Ухта» №68 от 29.04.2013г. «О мерах по реализации в администрации муниципального образования городского округа «Ухта» законодательства о противодействии коррупции»;
- Постановление администрации МО городского округа "Ухта" от 05.08.2016 N 2158 "О порядке приема, хранения, определения стоимости и реализации (выкупа) подарков, полученных муниципальными служащими, замещающими должности муниципальной службы в муниципальном образовании городского округа "Ухта", в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими официальными мероприятиями, участие в которых связано с их должностным положением или исполнением ими служебных (должностных) обязанностей"

В отчетном периоде уведомлений о получении подарков, о склонении к совершению коррупционных нарушений не поступали. 

Уведомлений о выполнении иной оплачиваемой деятельности поступило от 25 муниципальных служащих.
Информация представлена в таблице 5.

	2.6
	Проведение мониторинга реализации лицами, замещающими муниципальные должности, должности муниципальной службы, обязанности принимать меры по предотвращению и (или) урегулированию конфликта интересов
	1 раз в полугодие (до 20 января, до 20 июля)
	Администрация МОГО "Ухта";

Совет МОГО "Ухта" (по согласованию);

КСП МОГО "Ухта" (по согласованию)
	Информация представлена в таблице 6;7.
В 2021 году с целью принятия мер по предотвращению конфликта интересов в МОГО «Ухта» приняты следующие документы:

Решения Совета МОГО «Ухта»:  

 - «Об утверждении Порядка участия руководителя администрации МОГО «Ухта» и председателя Контрольно-счетной палаты МОГО «Ухта» на безвозмездной основе в управлении общественной организацией (кроме политической партии), жилищным, жилищно-строительным, гаражным кооперативом, садоводческим, огородническим, дачным потребительским кооперативом, товариществом собственников недвижимости в качестве единоличного исполнительного органа или вхождения в состав их коллегиальных органов управления с разрешения представителя нанимателя (работодателя)», от 15 февраля 2018г. № 256;

- «О внесении изменений в решение Совета МОГО «Ухта» от 31.05.2011 № 32 «Об утверждении Положения о проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы в муниципальном образовании городского округа «Ухта»,  и муниципальными служащими муниципального образования городского округа «Ухта», и соблюдения муниципальными служащими муниципального образования городского округа «Ухта» требований к служебному поведению», от 15 февраля 2018г. № 252;

- «О внесении изменений в решение Совета МОГО «Ухта» от 22.02.2011 № 497 «Об утверждении положения о комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих муниципального образования городского округа «Ухта» и урегулированию конфликта интересов», от 15 февраля 2018г. № 253;

-  «О внесении изменения в решение Совета МОГО «Ухта» от 15.02.2018 № 256 «Об утверждении Порядка участия руководителя администрации МОГО «Ухта» и председателя Контрольно-счетной палаты МОГО «Ухта» на безвозмездной основе в управлении общественной организацией (кроме политической партии), жилищным, жилищно-строительным, гаражным кооперативом, садоводческим, огородническим, дачным потребительским кооперативом, товариществом собственников недвижимости в качестве единоличного исполнительного органа или вхождения в состав их коллегиальных органов управления с разрешения представителя нанимателя (работодателя)», от 14 декабря 2018г. № 308.

- постановления администрации МОГО «Ухта»:

- от 09.02.2021 N 240 "О внесении изменений в постановление администрации МОГО "Ухта" от 29.04.2011 N 802 "О Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации муниципального образования городского округа "Ухта" и урегулированию конфликта интересов"

 - от 20.09.2021 N 2521 "Об утверждении Программы "Противодействие коррупции в муниципальном образовании городского округа "Ухта" (2021 - 2024 годы)"

 - «О внесении изменений в постановление администрации МОГО «Ухта» от 11 июля 2017 г. № 2656 «Об утверждении Порядка участия муниципальных служащих администрации МОГО «Ухта» и муниципальных служащих отраслевых (функциональных) органов администрации МОГО «Ухта» на безвозмездной основе в управлении общественной организацией (кроме политической партии), жилищным, жилищно-строительным, гаражным кооперативом,  садоводческим, огородническим, дачным потребительским кооперативом, товариществом собственников недвижимости в качестве единоличного исполнительного органа или вхождения в состав их коллегиальных органов управления с разрешения представителя нанимателя (работодателя)» от 07 декабря 2018 № 2655.   

    Также, проведена работа по расслки изменений в законодательстве по противодействию коррупции, для муниципальных служащих органов местного самоуправления.

  В срок до 01 апреля 2021 года все муниципальные служащие МОГО «Ухта» представили в кадровые службы органов местного самоуправления необходимые сведения об адресах сайтов и страниц сайтов.

	2.7
	Проведение должностными лицами, ответственными за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в органах местного самоуправления, мероприятий, направленных на выявление личной заинтересованности (в том числе скрытой аффилированности), которая может привести к конфликту интересов
	1 раз в полугодие (до 20 февраля, до 20 июля)
	Администрация МОГО "Ухта";

Совет МОГО "Ухта" (по согласованию);

КСП МОГО "Ухта" (по согласованию)
	В 2021 году проведена проверка по выявлению фактов, содержащих признаки возникновения конфликта интересов (выявление скрытой аффилированности) в отношении лиц, замещающих должности муниципальной службы в администрации МОГО «Ухта», при замещении которых служащие обязаны представлять сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера.

Проверка проведена в отношении 93 муниципальных служащих. 

По результатам проверки фактов, содержащих признаки конфликта интересов (возникновения конфликта интересов), в администрации МОГО «Ухта» не выявлено.



	2.8
	Обеспечение принятия мер по повышению эффективности кадровой работы в части, касающейся ведения личных дел лиц, замещающих муниципальные должности, должности муниципальной службы, в том числе контроля за актуализацией сведений, содержащихся в анкетах, представляемых при назначении на указанные должности и поступлении на такую службу, об их родственниках и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов
	2021 - 2024
	Администрация МОГО "Ухта";

Совет МОГО "Ухта" (по согласованию);

КСП МОГО "Ухта" (по согласованию)
	 В рамках письма Администрации Главы Республики Коми от 12 ноября 2019 г. № 3698-03-1-39, в соответствии с Инструкцией по выявлению случаев возникновения конфликта интересов, одной из сторон которого являются лица, замещающие государственные (муниципальные) должности, должности государственной (муниципальной) службы, должности руководителей государственных (муниципальных) учреждений, государственных (муниципальных) унитарных предприятий, администрацией МОГО «Ухта» проведены следующие мероприятия:

- Ежеквартальная актуализация сведений о родственниках и свойственниках лиц, замещающих должности муниципальной службы в администрации МОГО «Ухта» и должности муниципальной службы в отраслевых (функциональных) органах администрации МОГО «Ухта», по форме, рекомендованной вышеназванной Инструкцией;

- Актуализация сведений, содержащихся в анкетах лиц, замещающих должности муниципальной службы в администрации МОГО «Ухта» и должности муниципальной службы в отраслевых (функциональных) органах администрации МОГО «Ухта». 
Личное дело председателя Совета МОГО «Ухта» ведется, сведения актуализируются  
Личное дело Главы МОГО «Ухта» ведется, сведения актуализируются.

	2.9
	Проведение оценки эффективности деятельности ответственных должностных лиц органов местного самоуправления, отраслевых (функциональных) органов администрации муниципального образования городского округа "Ухта", имеющих статус отдельного юридического лица, за профилактику коррупционных и иных правонарушений
	ежегодно до 1 марта года, следующего за отчетным
	Администрация МОГО "Ухта";

Совет МОГО "Ухта" (по согласованию);

КСП МОГО "Ухта" (по согласованию)
	В 2021 году оценка эффективности деятельности ответственных должностных лиц органов местного самоуправления МОГО «Ухта» за профилактику коррупционных и иных правонарушений проведена за 2020 год.

Результаты проведенной оценки рассмотрены на заседании комиссии по противодействию коррупции в МОГО «Ухта» от 04.02.2021 
Принято решение о принятии информации о деятельности ответственных должностных лиц администрации МОГО «Ухта», ответственных за профилактику коррупционных и иных правонарушений в МОГО «Ухта» за 2020 год к сведению (одобрить деятельность должностных лиц).

Эффективность деятельности должностных лиц оценивается как удовлетворительная.

	2.10
	Проведение обязательного вводного тренинга для граждан, впервые поступивших на муниципальную службу, по вопросам противодействия коррупции, соблюдения запретов, ограничений, требований к служебному поведению
	2021 - 2024 (в течение 30 дней с даты назначения гражданина на должность муниципальной службы)
	Администрация МОГО "Ухта";

КСП МОГО "Ухта" (по согласованию)
	 За 2021 год в органы местного самоуправления принято на службу 7 граждан, впервые поступивших на муниципальную службу.

При приеме на работу работниками кадровых служб в установленные сроки проводится собеседование по вопросам противодействия коррупции, соблюдения запретов, ограничений, требований к служебному поведению гражданина, впервые поступившего на муниципальную службу в органы МСУ.

	2.11
	Проведение регулярного тренинга по вопросам противодействия коррупции, соблюдения запретов, ограничений, требований к служебному поведению для муниципальных служащих
	2021 - 2024 (не реже 1 раза в год)
	Администрация МОГО "Ухта";

КСП МОГО "Ухта" (по согласованию)
	За 2021 год отделом кадров администрации МОГО «Ухта» для муниципальных служащих проведена работа по организации 2 семинаров по вопросам профилактики коррупционных и иных правонарушений, проведена работа по разъяснению  порядка заполнения формы представления сведений об адресах сайтов и (или) страниц сайтов в информационно- телекоммуникационной сети «Интернет», разъяснены вопросы соблюдения ограничений налагаемых на гражданина, замещавшего должность муниципальной службы, при заключении им трудового договора или гражданско-правового договора с организацией.

   Также в целях ознакомления с обзором правоприменительной практики по результатам вступивших в законную силу решений судов, арбитражных судов, в том числе о признании недействительными ненормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) органов, организаций и их должностных лиц в целях выработки и принятия мер по предупреждению и устранению причин выявленных нарушений отделом кадров администрации МОГО «Ухта» ежеквартально проводятся заседания рабочий группы с участием  муниципальных служащих МОГО «Ухта».

  Обзоры правоприменительной практики размещены на Официальном портале администрации МОГО «Ухта» www.mouhta.ru в подразделе «Противодействие коррупции» раздела «Администрация». 

  Также, оказывается методическая помощь по заполнению сведений о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера, в том числе руководителями муниципальных учреждений.

	2.12
	Проведение тренинга (беседы) с муниципальными служащими, увольняющимися с муниципальной службы, замещающими должности муниципальной службы, осуществление полномочий по которым влечет за собой обязанность представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей
	2021 - 2024
	Администрация МОГО "Ухта";

КСП МОГО "Ухта" (по согласованию) Отраслевые (функциональные) органы администрации МОГО "Ухта", имеющие статус отдельного юридического лица
	В 2021 году с муниципальными служащими, увольняющимся из органов местного самоуправления проведены разъяснительные беседы на предмет:  

1) права в соответствии со статьей 12 Федерального закона от 25  декабря  2008  года  №  273-ФЗ  «О противодействии  коррупции» и п. 4 статьей 14 Федерального закона от 02 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной  службе в Российской Федерации» гражданин, замещавший должность муниципальной службы, включенную в перечень должностей, установленный нормативными правовыми актами Российской Федерации, в течение двух лет после увольнения с муниципальной службы не вправе замещать на условиях трудового договора должности в организации и (или) выполнять в данной организации работу на условиях гражданско-правового договора в случаях, предусмотренных федеральными законами, если отдельные функции муниципального (административного) управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего, без согласия соответствующей комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов, которое дается в порядке, устанавливаемом нормативными правовыми актами Российской Федерации.

2) обязанности, в течение двух лет после увольнения с муниципальной службы при заключении трудовых договоров или гражданско-правовых договоров на выполнение работ (оказание услуг), сообщить работодателю сведения о последнем месте своей службы (статья 64.1 Трудового кодекса Российской Федерации, статья 12 Федерального закона от 25 декабря 2008 года).

	2.13
	Проведение мероприятий по недопущению нецелевого использования бюджетных ассигнований бюджета, выделяемых на проведение противоэпидемиологических мероприятий, в том числе на противодействие распространению новой коронавирусной инфекции (COVID-19), а также на реализацию национальных проектов, предусмотренных Указом Президента РФ от 07.05.2018 N 204 "О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года"
	Ежегодно до 15 января года следующего за отчетным
	КСП МОГО "Ухта" (по согласованию)
	

	3. Повышение эффективности образовательных и иных мероприятий, направленных на антикоррупционное просвещение и популяризацию в обществе антикоррупционных стандартов

	3.1
	Обеспечение направления на обучение лиц, замещающих должности в органах местного самоуправления, муниципальных учреждениях, муниципальных унитарных предприятиях, муниципальных казенных предприятиях, по вопросам профилактики и противодействия коррупции
	2021 - 2024
	Администрация МОГО "Ухта";

Совет МОГО "Ухта" (по согласованию);

КСП МОГО "Ухта" (по согласованию)
	За 2021 год за счет средств республиканского бюджета прошли курсы повышения квалификации 10 муниципальных служащих, ответственных за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений.

	3.2
	Обеспечение направления на обучение муниципальных служащих, впервые поступивших на муниципальную службу, для замещения должностей, включенных в перечни должностей, установленные нормативными правовыми актами Российской Федерации, по образовательным программам в области противодействия коррупции
	2021 - 2024
	Администрация МОГО "Ухта";

КСП МОГО "Ухта" (по согласованию)
	В 2021 году 2 муниципальных служащих, впервые поступивших на муниципальную службу, прошли курсы повышения квалификации по образовательным программам в области противодействия коррупции.

	3.3
	Обеспечение ежегодного направления на обучение муниципальных служащих, ответственных за профилактику коррупционных и иных правонарушений, по образовательной программе двух уровней (базовый - для обучающихся впервые и повышенный - для прошедших обучение ранее)
	2021 - 2024
	Администрация МОГО "Ухта";

КСП МОГО "Ухта" (по согласованию)
	За 2021 год направлено на обучение 2 муниципальных служащих, ответственных за профилактику коррупционных и иных правонарушений.

	3.4
	Осуществление комплекса организационных, разъяснительных и иных мер по соблюдению лицами, замещающими муниципальные должности, должности муниципальной службы, ограничений, запретов, исполнению обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, недопущению ими поведения, которое может восприниматься окружающими как обещание или предложение дачи взятки либо как согласие принять взятку или как просьба о даче взятки, формированию у них негативного отношения к дарению подарков в связи с их должностным положением или в связи с исполнением ими служебных обязанностей, отрицательного отношения к коррупции
	2021 - 2024
	Администрация МОГО "Ухта";

Совет МОГО "Ухта" (по согласованию);

КСП МОГО "Ухта" (по согласованию)
	В 2021 фактов несоблюдения ограничений, запретов, касающихся получения муниципальными служащими МОГО «Ухта» подарков и порядка сдачи подарков, не выявлено.

Все муниципальные служащие МОГО «Ухта» ознакомлены с письмом Министерства труда и социальной защиты РФ о запрете на дарение и получение подарков.

В отчетном периоде в МОГО «Ухта» проведено 2 обучающих семинара по вопросам противодействия коррупции:

- семинар для муниципальных служащих и руководителей муниципальных учреждений на тему «О заполнении сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей с использованием СПО «Справки БК» за 2020 год» с участием представителя прокуратуры города;
- семинар Управления по противодействия коррупции АГ РК 09.12.2021, 10.12.2021. 

	3.5
	Проведение комплекса мероприятий, приуроченных к Международному дню борьбы с коррупцией 9 декабря
	2021 - 2024
	Администрация МОГО "Ухта";

Совет МОГО "Ухта" (по согласованию);

КСП МОГО "Ухта" (по согласованию)
	В целях профилактики коррупционных правонарушений в МОГО «Ухта» отделом кадров администрации МОГО «Ухта» в 2021 году принято участие и обеспечена явка муниципальных служащих в следующих мероприятиях Управления по противодействию коррупции АГ РК:

- проведены семинары посвященный Международному дню борьбы с коррупцией, с участием представителей прокуратуры Республики Коми, Управления Федеральной антимонопольной службы по Республике Коми.

- семинар на тему: «Противодействие коррупции при осуществлении государственных и муниципальных закупок» с участием представителя Комитета Республики Коми по закупкам.

	3.6
	Проведение с руководителями и работниками муниципальных учреждений, муниципальных предприятий мероприятий (семинаров-практикумов) на тему "Меры дисциплинарной ответственности за невыполнение требований законодательства о противодействии коррупции. Персональная ответственность за несоблюдение обязательных требований, ограничений и запретов"
	2021 - 2024
	Администрация МОГО "Ухта"

Отраслевые (функциональные) органы администрации МОГО "Ухта", имеющие статус отдельного юридического лица
	Работники МУ приняли участие в семинаре по противодействию коррупции проведенной в режиме ВКС Управлением Главы РК 09.12.2021 и 10.12.2021.

В муниципальных учреждениях созданы информационные стенды о противодействии коррупции, а также вся информация дублируется на официальном сайте учреждения. При приеме на работу новые работники знакомятся с ЛНА учреждения под подпись.

	3.7
	Организация проведения "прямых линий" с гражданами по вопросам антикоррупционного просвещения, отнесенным к сфере деятельности соответствующих органов местного самоуправления, отраслевых (функциональных) органов администрации муниципального образования городского округа "Ухта", имеющих статус отдельного юридического лица
	2021 - 2024
	Администрация МОГО "Ухта"
	В 2021 году «Прямых линий» с гражданами по вопросам антикоррупционного просвещения не проводилось.

	3.8
	Обеспечение реализации комплекса мероприятий, направленных на качественное повышение эффективности деятельности пресс-служб органов местного самоуправления, отраслевых (функциональных) органов администрации муниципального образования городского округа "Ухта", имеющих статус отдельного юридического лица, по информированию общественности о результатах работы соответствующих органов, подразделений и должностных лиц по профилактике коррупционных и иных нарушений
	2021 - 2024
	Администрация МОГО "Ухта"
	В 2021 году в целях реализации мероприятий, направленных на качественное повышение эффективности деятельности пресс-служб, на официальном портале администрации МОГО «Ухта» размещен следующий информационный материал:

- Освещение Международного молодежного  конкурса социальной антикоррупционной рекламы"Вместе против коррупции" 
Итоги конкурса: https://vk.com/mogouhta?w=wall-46027894_15777
Видеоролик участника конкурса: https://vk.com/mogouhta?w=wall-46027894_15770

	3.9
	Включение вопросов на знание антикоррупционного законодательства при проведении квалификационного экзамена и аттестации муниципальных служащих
	2021 - 2024
	Администрация МОГО "Ухта";

КСП МОГО "Ухта" (по согласованию)
	В 2021 году при проведении квалификационного экзамена на присвоение классного чина для 1 муниципальных служащих администрации МОГО «Ухта» и при проведении аттестации 22 муниципальных служащих администрации МОГО «Ухта» в аттестационные тесты были включены вопросы на знание антикоррупционного законодательства.

	3.10
	Обеспечение наполнения и актуализации раздела по противодействию коррупции официальных сайтов органов местного самоуправления, отраслевых (функциональных) органов администрации муниципального образования городского округа "Ухта", имеющих статус отдельного юридического лица
	2021 - 2024 (в срок до 10 дней с момента возникновения необходимости в размещении соответствующей информации)
	Администрация МОГО "Ухта";

Совет МОГО "Ухта" (по согласованию);

КСП МОГО "Ухта" (по согласованию);

Отраслевые (функциональные) органы администрации МОГО "Ухта", имеющие статус отдельного юридического лица;

Муниципальные учреждения;

Муниципальные предприятия
	В 2021 году для обеспечения прав граждан и организаций на доступ к информации о деятельности органов местного самоуправления МОГО «Ухта» наполнение и актуализация разделов по противодействию коррупции официальных сайтов органов местного самоуправления осуществлялась на основании: 

- постановления от 04.10.2017 № 3020 «Об утверждении положения об Официальном портале администрации МОГО «Ухта» и сайтах структурных подразделений администрации МОГО «Ухта» - в администрации МОГО «Ухта»;

- решения Совета МОГО «Ухта» от 14.12.2016 № 103 «О реализации Федерального закона от 09.02.2009 № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления» - в Совете МОГО «Ухта»;   

- приказа председателя Контрольно-счетной палаты МОГО «Ухта» от 02.11.2018 № 2/ПД.

	3.11
	Обеспечение участия представителей общественных объединений в работе Комиссии по противодействию коррупции в муниципальном образовании городского округа "Ухта"
	2021 - 2024
	Администрация МОГО "Ухта"
	 В 2021 году с участием представителей общественных объединений МОГО «Ухта» проведено 4 заседаний комиссии по противодействию коррупции в МОГО «Ухта».

Информация о рассматриваемых вопросах размещена на Официальном портале администрации МОГО «Ухта» www.mouhta.ru в подразделе «Противодействие коррупции» раздела «Администрация».

	3.12
	Издание и распространение брошюр и буклетов, содержащих антикоррупционную пропаганду и правила поведения в коррупционных ситуациях
	2021 - 2024
	Администрация МОГО "Ухта"
	В целях профилактики коррупционных правонарушений в МОГО «Ухта» отделом кадров администрации МОГО «Ухта»:

- ознакомление сотрудников со ст. 12 ФЗ от 25.12.2008 № 273 ФЗ "О противодействии коррупции" Ограничения, налагаемые на гражданина, замещавшего должность государственной или муниципальной службы, при заключении им трудового или гражданско-правового договора целью обеспечения соблюдения лицами, замещающими должности муниципальной службы администрации МОГО "Ухта", запретов, ограничений, обязательств и правил служебного поведения, установленных в целях противодействия коррупции

	3.13
	Оказание гражданам в установленном порядке бесплатной юридической помощи
	2021 - 2024
	Администрация МОГО "Ухта"
	В 2021 году бесплатная юридическая помощь оказана 19 гражданам.

	3.14
	Опубликование на Официальны сайтах органов местного самоуправления в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" просветительских материалов, направленных на борьбу с проявлений коррупции, а также популяризация соответствующих разделов указанных сайтов
	2021 - 2024
	Администрация МОГО "Ухта";

Совет МОГО "Ухта" (по согласованию);

КСП МОГО "Ухта" (по согласованию);

Отраслевые (функциональные) органы администрации МОГО "Ухта", имеющие статус отдельного юридического лица;

Муниципальные учреждения;

Муниципальные предприятия
	Информация представлена по форме, приведенной в таблице 9.

	4. Расширение взаимодействия органов местного самоуправления муниципального образования городского округа "Ухта" с гражданами и институтами гражданского общества по вопросам реализации антикоррупционной политики в МОГО "Ухта"

	4.1
	Обеспечение размещения проектов муниципальных правовых актов на едином региональном интернет-портале для размещения проектов нормативных правовых актов Республики Коми в целях их общественного обсуждения и проведения независимой антикоррупционной экспертизы
	2021 - 2024
	Администрация МОГО "Ухта";

Совет МОГО "Ухта" (по согласованию)
	В 2021 году на едином региональном интернет-портале для размещения проектов нормативных правовых актов Республики Коми в целях их общественного обсуждения и проведения независимой антикоррупционной экспертизы размещено 253 проектов муниципальных правовых актов администрации МОГО «Ухта».



	4.2
	Обеспечение функционирования в муниципальном образовании городского округа "Ухта" "телефонов доверия", "горячих линий", других информационных каналов, позволяющих гражданам сообщать о ставших известными им фактах коррупции, причинах и условиях, способствующих их совершению
	2021 - 2024
	Администрация МОГО "Ухта"
	В органах местного самоуправления МОГО «Ухта» созданы и функционируют «телефоны доверия».

На сайте органов местного самоуправления МОГО «Ухта» размещена информация о возможности сообщения гражданами о ставших известными фактах коррупции.

Постановлением администрации МОГО «Ухта» утверждено Положение о «Телефоне доверия» администрации муниципального образования городского округа «Ухта».

О фактах коррупции жители МОГО «Ухта» могут сообщить следующими способами:

В папке «Обратная связь для сообщения о фактах коррупции» подраздела Официального портала «Противодействие коррупции» раздела «Администрация» имеется электронная форма для обращений граждан по вопросам противодействия коррупции, размещены «Телефоны доверия» Администрации Главы Республики Коми (8212) 24-50-05» и администрации МОГО «Ухта» 8(8216) 78-90-90.
Также, о фактах коррупции жители МОГО «Ухта» могут сообщить, отправив сообщение на электронную почту администрации МОГО «Ухта» (adm@mouhta.ru) и позвонить по телефонам доверия УВД 73-98-86; ФСБ 76-17-02.
В отчетном периоде обращения граждан не поступали.

	4.3
	Обеспечение контроля Советом МОГО "Ухта" за осуществлением мер по противодействию коррупции в соответствующем муниципальном образовании
	2021 - 2024
	Совет МОГО "Ухта" (по согласованию)
	Ежегодно на заседании Совета МОГО «Ухта» рассматривается отчет о реализации программы «Противодействие коррупции в муниципальном образовании городского округа «Ухта» за соответствующий год.

	4.4
	Обеспечение рассмотрения Общественным советом МОГО "Ухта", общественными советами при отраслевых (функциональных) органах администрации муниципального образования городского округа "Ухта", имеющих статус отдельного юридического лица, отчетов о реализации Программы, планов (программ) противодействия коррупции в муниципальных учреждениях, муниципальных унитарных предприятиях, муниципальных казенных предприятиях, а также итогов деятельности комиссии по противодействию коррупции в муниципальном образовании городского округа "Ухта", комиссий по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов, комиссий по противодействию коррупции муниципальных учреждений, муниципальных унитарных предприятий, муниципальных казенных предприятий
	2021 - 2024
	Администрация МОГО "Ухта";

Отраслевые (функциональные) органы администрации МОГО "Ухта", имеющие статус отдельного юридического лица
	Отчеты о реализации программы «Противодействие коррупции в муниципальном образовании городского округа «Ухта» (2021-2024 годы)» за 2021 год», итоги деятельности комиссии по противодействию коррупции в МОГО «Ухта» за 2021 год, итоги деятельности комиссий по противодействию коррупции в муниципальных учреждениях в МОГО «Ухта», муниципальных унитарных предприятиях в МОГО «Ухта» итоги деятельности комиссий по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации МОГО «Ухта» и урегулированию конфликта интересов за 2021 год будут рассмотрены на заседании Совета МОГО «Ухта» в 1 квартале 2022 г.



	4.5
	Разработка и реализация молодежных социальных акций, направленных на развитие антикоррупционного мировоззрения
	2021 - 2024
	Администрация МОГО "Ухта"

Отраслевые (функциональные) органы администрации МОГО "Ухта", имеющие статус отдельного юридического лица
	В связи с режимом повышенной готовности мероприятия не проводились. Информация о противодействии коррупции была представлена в социальных сетях, в виде информационных сообщений.

	4.6
	Организация и проведение культурно-просветительских мероприятий антикоррупционной направленности (выставки, диспуты, тематические семинары)
	2021 - 2024
	Администрация МОГО "Ухта"

Отраслевые (функциональные) органы администрации МОГО "Ухта", имеющие статус отдельного юридического лица
	В 2021 году культурно-просветительские мероприятия антикоррупционной направленности не проводились в связи с режимом повышенной готовности. Информация о противодействии коррупции была представлена в социальных сетях, в виде информационных сообщений.
Количество мероприятий, направленных на антикоррупционное просвещение детей – 351, в том числе: 322 - в обшеобразовательных организациях, 29 - в дошкольных образовательных организациях.

       В школах проводится просветительско-профилактическая работа с учащимися: проведены классные часы, беседы по темам: «Что такое коррупция? Меры ответственности», «Коррупция как противоправное действие», «Жить по закону»,   «Я и мои права», « Права и обязанности несовершеннолетних», «Ответственность за свои поступки» (2 900 чел. - охват), игры «Что такое хорошо и что такое плохо?», круглые столы «Коррупция – как общественное зло», ток-шоу «Коррупции – нет!», выставки рисунков «Я рисую свои права», оформлены (обновлены) тематические стенды с информацией по антикоррупционному поведению , организуются книжные выставки «Вместе против коррупции», акции по раздаче памяток «Что нужно знать о коррупции».
В рамках реализации учебной программы в 6-11 классах на уроках обществознания затронуты вопросы, связанные с антикоррупционным просвещением.

Для родителей (законных представителей) в школах был разрабатываются буклеты «Стоп коррупция» и т.п.

Для педагогов проходят совещания «О проведении просветительских мероприятий антикоррупционной направленности» и т.п.

В детских садах  разработаны  и утверждены планы по противодействию коррупции на 2021-2024гг. Планы размещены на официальных сайтах в сети «Интернет». 

МДОУ «Д/с № 1, 14» изготовили буклет «Коррупция: вчера, сегодня, завтра», оформили стенд-памятку: «Что нужно знать о коррупции».
В МДОУ «Д/с № 2, 6, 17» для родителей (законных представителей) распространены памятки и буклеты «Что такое коррупция»; «Что такое взятка», «Как противостоять коррупции»; «Что такое коррупция и как с ней бороться», «Мы против коррупции в образовании!». В МДОУ «Д/с № 12» - памятки «Четыре  заповеди мудрого родителя»

В МДОУ «Д/с № 25, 94» проведены мероприятия с родителями воспитанников – вопрос антикоррупционной направленности был включен в повестку дня родительских собраний, В МДОУ «Д/с № 81» разъяснительная работа по бытовой коррупции с родителями (дистанционно, через сайт учреждения и группу «ВКонтакте»).

В МДОУ «Д/с № 9, 25, 66, 94, 110» распространены памятки среди сотрудников «Мы против коррупции в образовании», обновлен сайт по разделу антикоррупционная политика    https://my-new-domain9.ru/antikorrupcionnaya-politika.

В МДОУ «Д/с № 12» прошел цикл занятий по правовому просвещению детей: «Я – человек», «Что такое права человека», беседы с детьми: «Как дружить без ссоры», «Жизнь дана на добрые дела», «Какие права имеет ребенок», просмотр мультфильмов: «Мама для мамонтенка», «Права детей», викторина по правовому воспитанию дошкольников «Права литературных героев». Консультация для воспитателей: «Всероссийский день правовой помощи  детям»

	5. Совершенствование мер по противодействию коррупции в сферах, где наиболее высоки коррупционные риски

	5.1
	Осуществление контроля за соблюдением требований Федерального закона от 5 апреля 2013 г. N 44-ФЗ "О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд", Федерального закона от 18 июля 2011 г. N 223-ФЗ "О закупках товаров, работ, услуг отдельными видами юридических лиц", в том числе касающихся недопущения возникновения конфликта интересов между участником закупки и заказчиком при осуществлении закупок
	2021 - 2024
	Администрация МОГО "Ухта"
	Информация о закупках товаров, работ, услуг для муниципальных нужд размещается на Официальном сайте единой информационной системы в сфере закупок в информационно-телекоммуникационной сети Интернет и является общедоступной.

Основным способом определения поставщиков (подрядчиков, исполнителей) является электронный аукцион, который обеспечивает анонимность участников.

Используя электронный аукцион как наиболее прозрачную, гласную и конкурентную процедуру заказчик предоставляет равные возможности участникам закупки осуществлять добросовестную конкуренцию.

В целях реализации положений Закона о контрактной системе приняты следующие муниципальные правовые акты:

- постановление администрации МОГО «Ухта от 22.05.2014 № 857 «Об утверждении Порядка осуществления ведомственного контроля в сфере закупок для обеспечения муниципальных нужд МОГО «Ухта»;

- постановление администрации МОГО «Ухта от 15.05.2018 № 1032 «Об утверждении Порядка осуществления Финансовым управлением администрации МОГО «Ухта» полномочий по контролю в финансово-бюджетной сфере».

   В 2021 году Финансовым управлением администрации МОГО «Ухта» проведено 10  контрольных мероприятий  в рамках ч. 8 ст. 99 Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд». В рамках полномочий, при проведении контрольных мероприятий проверяется соблюдения принципа недопущения конфликта интересов между участниками закупки и заказчиком.
 За отчетный период случаев возможного конфликта интересов между участниками закупки и заказчиком не выявлено.

	5.2
	Проведение анализа эффективности бюджетных расходов в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд
	2021 - 2024
	Администрация МОГО "Ухта"
	Полномочия по анализу и оценке информации о законности, целесообразности, об обоснованности, о своевременности, об эффективности и о результативности расходов на закупки по планируемым к заключению, заключенным и исполненным контрактам возложены на контрольно-счетные органы муниципальных образований (ст. 98 Закона № 44-ФЗ).

	5.3
	Проведение в органах местного самоуправления, иных организациях, осуществляющих закупки в соответствии с Федеральными законами от 5 апреля 2013 г. N 44-ФЗ "О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд", от 18 июля 2011 г. N 223-ФЗ "О закупках товаров, работ, услуг отдельными видами юридических лиц", работы, направленной на выявление личной заинтересованности лиц, замещающих муниципальные должности, муниципальных служащих, работников при осуществлении таких закупок, которая приводит или может привести к конфликту интересов
	2021 - 2024
	Администрация МОГО "Ухта"
	В 2021 г. в  администрации МОГО «Ухта» проверка по выявлению фактов, содержащих признаки возникновения конфликта интересов (выявление скрытой аффилированности) проведена в отношении  14 муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в администрации МОГО «Ухта», при замещении которых служащие обязаны представлять сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, и осуществляющих закупки в соответствии с федеральными законами от 5 апреля 2013 г. № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд». Нарушений не выявлено.


	5.4
	Осуществление контроля за соблюдением законодательства при предоставлении начального общего, основного общего, среднего общего образования по основным общеобразовательным программам, дополнительного образования и дошкольного образования на территории муниципального образования городского округа "Ухта"
	2021 - 2024
	Администрация МОГО "Ухта"
	При предоставлении начального общего, основного общего, среднего общего образования по основным общеобразовательным программам, дополнительного образования и дошкольного образования на территории МОГО «Ухта» коррупционных правонарушений не выявлено.

	5.5
	Осуществление контроля за соблюдением законодательства при осуществлении реконструкции, капитального ремонта, ремонта автомобильных дорог местного значения в границах муниципального образования городского округа "Ухта"
	2021 - 2024
	Администрация МОГО "Ухта"
	В 2021 году при осуществлении ремонта улично-дорожной сети и автомобильных дорог общего пользования местного значения МОГО «Ухта» в адрес МУ «УЖКХ» администрации МОГО «Ухта» предписаний, представлений, требований от контрольно-надзорных органов МОГО «Ухта» не поступало. В связи с чем, коррупционных правонарушений при осуществлении реконструкции, капитального ремонта, ремонта автомобильных дорог местного значения в границах МОГО «Ухта» не выявлено. 

При ремонте автомобильных дорог в 2021 году на территории МОГО «Ухта» МУ «УЖКХ» заключались договоры на осуществление контроля за выполнением работ по ремонту объектов улично-дорожной сети, автомобильных дорог общего пользования местного значения.

	5.6
	Осуществление контроля за соблюдением законодательства при предоставлении гражданам жилых помещений
	2021 - 2024
	Администрация МОГО "Ухта"
	В отчетный период не было выявлено нарушений в части предоставления жилых помещений по договорам социального найма, жилых помещений специализированного жилищного фонда. На условиях договора социального найма в 2021 году жилые помещения были предоставлены только по решениям суда, в отношении которых имелись исполнительные производства. Жилые помещения специализированного жилищного фонда предоставлялись с соблюдением требований статей Положения о порядке управления и распоряжения жилищным фондом, находящимся в собственности МОГО «Ухта», утвержденным решением Совета МОГО «Ухта».

	6. Противодействие коррупции в муниципальных учреждениях муниципального образования городского округа "Ухта", в муниципальных унитарных предприятиях, муниципальных казенных предприятиях, организационно-методическое руководство, координацию и контроль за деятельностью которых осуществляют органы местного самоуправления муниципального образования городского округа "Ухта", отраслевые (функциональные) органы администрации муниципального образования городского округа "Ухта", имеющие статус отдельного юридического лица

	6.1
	Организация разработки (актуализации принятых) правовых актов в муниципальных учреждениях, муниципальных унитарных предприятиях, муниципальных казенных предприятиях, по вопросам противодействия коррупции
	2021 - 2024 (в течение 30 дней с даты принятия (изменения) соответствующего антикоррупционного федерального и (или) республиканского законодательства)
	Отраслевые (функциональные) органы администрации МОГО "Ухта", имеющие статус отдельного юридического лица;

Муниципальные унитарные предприятия;

Муниципальные казенные предприятия
	В муниципальных учреждениях, муниципальных унитарных предприятиях, муниципальных казённых предприятиях МОГО «Ухта» разработаны и утверждены правовые акты в целях противодействия коррупции. 



	6.2
	Обеспечение действенного функционирования комиссий по противодействию коррупции в муниципальных учреждениях, муниципальных унитарных предприятиях, муниципальных казенных предприятиях, в том числе рассмотрение на заседаниях данных комиссий вопросов о состоянии работы по противодействию коррупции в соответствующих учреждениях, предприятиях
	2021 - 2024
	Отраслевые (функциональные) органы администрации МОГО "Ухта", имеющие статус отдельного юридического лица;

Муниципальные унитарные предприятия;

Муниципальные казенные предприятия
	В 2021 году проведено 57 заседаний комиссии по противодействию коррупции в 105 муниципальных учреждениях, 6 муниципальных унитарных предприятиях, муниципальных казенных предприятиях. 

Рассмотрены следующие вопросы:

1.Об утверждении плана мероприятий по противодействию коррупции в учреждении, предприятии на 2021 год.

2.О мерах по предупреждению коррупционных правонарушений в учреждениях, предприятиях по итогам 2020 г.

3. О рассмотрении информации об исполнении плана мероприятий по противодействию коррупции в учреждении, предприятии за 2020 год.

4. О деятельности лиц, ответственных за профилактику коррупционных правонарушений в управлениях администрации МОГО «Ухта» в 2020 году.

5. Ознакомление сотрудников учреждений и предприятий с изменениями законодательства в сфере противодействия коррупции.

6. О формировании антикоррупционного мировоззрения учащихся.

7. О проведении анализа работы «телефонов доверия».

8. О проведении разъяснительной работы по предупреждению «бытовой» коррупции среди сотрудников учреждений и предприятий.

9. Об анализе обращений граждан, поступающих в учреждения.

10. Об обеспечении наличия и обновления информации антикоррупционной направленности на сайтах учреждений.

11. О подготовке и проведении акции «Мы против коррупции!»

12. О разработке и обновлению информационного материала о противодействии коррупции в учреждениях и предприятиях.

13. Об участии в международном конкурсе социальной антикоррупционной рекламы на тему «Вместе против коррупции».

14. О проведении разъяснительной работы в части снижения рисков коррупционных проявлений в ходе проведения выпускных мероприятий в детских садах и школах.

15. О проведении мероприятий, приуроченных к Международному дню борьбы с коррупцией.
16. О проведении анализа коррупционных рисков, выявлении причин и условий, которые могут способствовать совершению коррупционных правонарушений в учреждении, предприятии.

17. О мерах по противодействию коррупции в сфере муниципальных закупок.

18. О формировании негативного отношения к дарению (получению) подарков сотрудниками предприятий и учреждений в связи с исполнениями ими трудовых обязанностей.

19. О проведении комплекса просветительских и воспитательных мероприятий по разъяснению ответственности за преступления коррупционной направленности среди работников предприятия. 

     20. Утверждение плана мероприятий по противодействию коррупции в учреждении, предприятии на 2022 год.

	6.3
	Разработка, утверждение и реализация антикоррупционных планов противодействия коррупции
	2021 - 2024
	Отраслевые (функциональные) органы администрации МОГО "Ухта", имеющие статус отдельного юридического лица;

Муниципальные унитарные предприятия;

Муниципальные казенные предприятия
	В муниципальных учреждениях, муниципальных унитарных предприятиях, муниципальных казённых предприятиях МОГО «Ухта» разработаны и утверждены антикоррупционные планы противодействия коррупции в учреждениях.

	6.4
	Обеспечение разработки и реализации мер по предупреждению коррупции в муниципальных учреждениях, муниципальных унитарных предприятиях, муниципальных казенных предприятиях
	2021 - 2024
	Отраслевые (функциональные) органы администрации МОГО "Ухта", имеющие статус отдельного юридического лица;

Муниципальные унитарные предприятия;

Муниципальные казенные предприятия
	В подведомственных муниципальных учреждениях, муниципальных унитарных предприятиях МОГО «Ухта», координацию и контроль за деятельностью которых осуществляет администрация МОГО «Ухта» и отраслевые (функциональные) органы администрации МОГО «Ухта», имеющие статус отдельного юридического лица, разработаны и приняты все необходимые правовые акты согласно статье 133 Федерального закона № 273-ФЗ от 25.12.2008 «О противодействии коррупции». 

В 2021 год в муниципальных учреждениях, муниципальных унитарных предприятиях, муниципальных казенных предприятиях МОГО «Ухта» были проведены заседания комиссий по противодействию коррупции, где были рассмотрены  вопросы, в том числе и о соблюдении законодательства о противодействии коррупции в соответствующих учреждениях, предприятиях. Информация о деятельности комиссии по противодействию коррупции своевременно размещается на официальных сайтах подведомственных муниципальных учреждениях, муниципальных унитарных предприятий, муниципальных казенных предприятий МОГО «Ухта». 
 Отчеты о реализации планов мероприятий по противодействию коррупции за 2021 год заслушаны на заседаниях комиссий в 96 муниципальных учреждениях и в 6 муниципальных унитарных предприятиях, муниципальных казенных предприятиях.

В муниципальных учреждениях и в муниципальных унитарных предприятиях, муниципальных казенных предприятиях МОГО «Ухта» правовые акты в сфере противодействия коррупции находятся в актуальной редакции.

	6.5
	Контроль за обеспечением функционирования в муниципальных учреждениях, муниципальных унитарных предприятиях, муниципальных казенных предприятиях "телефона доверия", позволяющего гражданам сообщать о ставших известными им фактах коррупции, причинах и условиях, способствующих их совершению
	2021 - 2024
	Отраслевые (функциональные) органы администрации МОГО "Ухта", имеющие статус отдельного юридического лица;

Муниципальные унитарные предприятия;

Муниципальные казенные предприятия
	На сайтах муниципальных учреждений, муниципальных унитарных предприятий, муниципальных казенных предприятий МОГО «Ухта» в большей степени созданы и функционируют «телефоны доверия».

В случае их отсутствия (по технической возможности) указываются «Телефон доверия» администрации муниципального образования городского округа «Ухта».

 В 2021 году обращения граждан не поступали.

	6.6
	Проведение проверок деятельности муниципальных учреждений, муниципальных унитарных предприятий, муниципальных казенных предприятий в части целевого и эффективного использования бюджетных средств
	2021 - 2024
	Администрация МОГО "Ухта";

КСП МОГО "Ухта" (по согласованию)
	За 2021 год Контрольно-счетной палатой МОГО «Ухта» проведено 3 контрольных (экспертно-аналитических мероприятий), в т.ч.:
1. Проверка законности и результативности использования бюджетных средств, направленных на реализацию мероприятия «Проведение капитального и текущего ремонта физкультурно-спортивных сооружений» муниципальной программы МОГО «Ухта» «Развитие физической культуры и спорта», за период 2019 - 2020 годов;

2. Проверка законности и эффективности использования средств, выделенных в 2020 году из бюджета МОГО «Ухта» на поставку и установку игрового и спортивного оборудования (обустройство) детских, спортивных площадок (с элементами аудита в сфере закупок);

3. Проверка финансово-хозяйственной деятельности МКП «Горзеленхоз» МОГО «Ухта» за период 2019 - 2020 годов, на основании поручения Совета МОГО «Ухта» (предложения депутатов Совета МОГО «Ухта» V созыва) (на текущее время еще не завершена);

Общая сумма нарушений, установленных в ходе 2-х проведенных и завершенных контрольных мероприятий, составляет - 16529,5 тыс. рублей.

	7. Мониторинг мер антикоррупционной политики в муниципальном образовании городского округа "Ухта"

	7.1
	Мониторинг качества предоставления муниципальных услуг
	ежегодно до 1 февраля года, следующего за отчетным
	Администрация МОГО "Ухта"
	В 2021 году мониторинг качества предоставления муниципальных услуг проводился ежеквартально. 

 Целью мониторинга является определение количества жалоб на решения и действия (бездействия) органа, предоставляющего муниципальную услугу, количества повторных обращений заявителей, количества отказов в предоставлении муниципальных услуг и количества муниципальных услуг, оказываемых в электронном виде.

По результатам проверки, жалоб в отчетном периоде по качеству предоставления муниципальных услуг не было.

	7.2
	Мониторинг эффективности осуществления муниципального контроля
	Ежегодно до 15 февраля года, следующего за отчетным
	Администрация МОГО "Ухта"
	В 2021 году проведен мониторинг эффективности осуществления муниципального контроля.

Сведения об осуществлении муниципального контроля обобщались и своевременно размещались в Региональном сегменте ГАС «Управление» Республики Коми.
Мониторинг эффективности осуществления муниципального контроля проведен; предложения по повышению качества осуществления муниципального контроля подготовлены. Доклады размещены на официальном портале администрации МОГО «Ухта» https://mouhta.ru/directions/munservice/mun_kontrol.php

	7.3
	Мониторинг правоприменения нормативных правовых актов Республики Коми, муниципальных правовых актов в сфере противодействия коррупции
	ежегодно до 1 марта года, следующего за отчетным
	Администрация МОГО "Ухта";

Совет МОГО "Ухта" (по согласованию)
	В 2021 году мониторинг правоприменения нормативных правовых актов Республики Коми в сфере противодействия коррупции проведен. 

  Нормативно правовые акты Республики Коми в сфере противодействия коррупции размещены на Официальном портале администрации МОГО «Ухта» в актуальной редакции.

 Информация по вопросам противодействия коррупции постоянно обновляется на Официальном портале администрации МОГО «Ухта» в подразделе «Противодействие коррупции» раздела «Администрация».

	7.4
	Мониторинг принятых муниципальных правовых актов по вопросам противодействия коррупции в целях установления их соответствия законодательству
	2021 - 2024
	Администрация МОГО "Ухта";

Совет МОГО "Ухта" (по согласованию)
	В 2021 году мониторинг принятых муниципальных правовых актов по вопросам противодействия коррупции проведен. 

  Муниципальные правовые акты МОГО «Ухта» в сфере противодействия коррупции размещены на Официальном портале администрации МОГО «Ухта» в актуальной редакции.

 Информация по вопросам противодействия коррупции постоянно обновляется на Официальном портале администрации МОГО «Ухта» в подразделе «Противодействие коррупции» раздела «Администрация».

	7.5
	Мониторинг правовых актов в сфере противодействия коррупции, принятых в муниципальных учреждениях, муниципальных унитарных предприятиях, муниципальных казенных предприятиях
	ежегодно до 1 марта года, следующего за отчетным
	Администрация МОГО "Ухта"

Отраслевые (функциональные) органы администрации МОГО "Ухта", имеющие статус отдельного юридического лица в части подведомственных учреждений
	Мониторинг правовых актов в сфере противодействия коррупции в организациях проведен.

Правовые акты МОГО «Ухта» в сфере противодействия коррупции размещены на сайтах муниципальных учреждений, муниципальных унитарных предприятий, муниципальных казенных предприятий в актуальной редакции.

	7.6
	Мониторинг публикаций в средствах массовой информации о фактах проявления коррупции в органах местного самоуправления, (функциональных) органах администрации муниципального образования городского округа "Ухта", имеющих статус отдельного юридического лица, муниципальных учреждениях, муниципальных унитарных предприятиях, муниципальных казенных предприятиях, организация проверки таких фактов
	2021 - 2024
	Администрация МОГО "Ухта";

Совет МОГО "Ухта" (по согласованию);

КСП МОГО "Ухта" (по согласованию);

Отраслевые (функциональные) органы администрации МОГО "Ухта", имеющие статус отдельного юридического лица;

Муниципальные учреждения;

Муниципальные предприятия
	Мониторинг публикаций в средствах массовой информации о фактах проявления коррупции проведен. 

О фактах проявления коррупции в МОГО «Ухта» публикаций не было, проверки не проводились.

	7.7
	Мониторинг обеспечения прав граждан и организаций на доступ к информации о деятельности органов местного самоуправления, отраслевых (функциональных) органов администрации муниципального образования городского округа "Ухта", имеющих статус отдельного юридического лица, муниципальных учреждениях, муниципальных унитарных предприятиях, муниципальных казенных предприятиях
	ежегодно до 1 июля года, следующего за отчетным
	Администрация МОГО "Ухта";

Совет МОГО "Ухта" (по согласованию);

КСП МОГО "Ухта" (по согласованию);

Отраслевые (функциональные) органы администрации МОГО "Ухта", имеющие статус отдельного юридического лица;

Муниципальные учреждения;

Муниципальные предприятия
	Информация о деятельности органов местного самоуправления, отраслевых (функциональных) органов администрации муниципального образования городского округа «Ухта», имеющих статус отдельного юридического лица, размещена в информационно-телекоммуникационной сети Интернет на Официальных сайтах органов местного самоуправления, отраслевых (функциональных) органов администрации муниципального образования городского округа «Ухта», имеющих статус отдельного юридического лица. Сайты поддерживаются в актуальном состоянии.


II. Целевые показатели (индикаторы) Программы

	N п/п
	Наименование показателя (индикатора)
	Целевое значение показателя (индикатора)
	Значение показателя (индикатора) за отчетный год (да/нет)
	Оценка, соответствующая значению показателя (индикатора) за отчетный год (0/1)

	1
	2
	3
	4
	5

	1
	Полнота правового регулирования (соответствие муниципальных правовых актов, принятых в органах местного самоуправления муниципального образования городского округа "Ухта" перечню правовых актов органа местного самоуправления в сфере противодействия коррупции, разработанному Управлением Главы Республики Коми по противодействию коррупции) <1>
	Да
	да
	1

	2
	Повышение уровня удовлетворенности граждан качеством предоставляемых муниципальных услуг <2>
	Да
	да
	1

	3
	Наличие утвержденных (актуализированных) административных регламентов предоставления муниципальных услуг, осуществления функций муниципального контроля <3>
	да
	да
	1

	4
	Качество разработанных проектов муниципальных правовых актов (снижение количества выявленных коррупциогенных факторов в отчетном периоде по сравнению с аналогичным периодом прошлого года) <4>
	да
	да
	1

	5
	Выполнение требований законодательства о доступе к информации о деятельности органов местного самоуправления муниципального образования городского округа "Ухта", отраслевых (функциональных) органов администрации муниципального образования городского округа "Ухта", имеющих статус отдельного юридического лица, установленных Федеральным законом от 9 февраля 2009 г. N 8-ФЗ "Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления" <5>
	да
	да
	1

	6
	Оценка эффективности деятельности ответственных должностных лиц органов местного самоуправления муниципального образования городского округа "Ухта", отраслевых (функциональных) органов администрации муниципального образования городского округа "Ухта", имеющих статус отдельного юридического лица, за профилактику коррупционных и иных правонарушений <6>
	да
	да
	1

	7
	Степень охвата граждан, впервые поступивших на муниципальную службу, муниципальных служащих муниципального образования городского округа "Ухта", в том числе увольняющихся с муниципальной службы, тренингами по вопросам противодействия коррупции, соблюдения запретов, ограничений, требований к служебному поведению <7>
	Да
100%
	да
	1

	8
	Уровень знания антикоррупционного законодательства муниципальными служащими муниципального образования городского округа "Ухта <8>
	да
	ла
	1 

	9
	Оценка степени соответствия содержания и наполняемости разделов, подразделов сайтов органов местного самоуправления муниципального образования городского округа "Ухта", отраслевых (функциональных) органов администрации муниципального образования городского округа "Ухта", имеющих статус отдельного юридического лица, посвященных вопросам противодействия коррупции, установленным требованиям <9>
	да
	да
	1

	10
	Представление справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лицами, претендующими на замещение должностей или замещающих должности, осуществление полномочий по которым влечет за собой обязанность представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супругов и несовершеннолетних детей, с использованием специального программного обеспечения "Справки БК" <10>
	Да
100%
	да
	1

	11
	Проведение внутреннего мониторинга достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных муниципальными служащими, сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных руководителями муниципальных учреждений <11>
	
	да
	1

	12
	Проведение должностными лицами, ответственными за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в органах местного самоуправления муниципального образования городского округа "Ухта", отраслевых (функциональных) органов администрации муниципального образования городского округа "Ухта", имеющих статус отдельного юридического лица, мероприятий, направленных на выявление личной заинтересованности (в том числе скрытой аффилированности), которая может привести к конфликту интересов <12>
	да
	да
	1

	13
	Полнота правового регулирования (соответствие правовых актов, принятых в муниципальных учреждениях, муниципальных унитарных предприятиях, муниципальных казенных предприятиях, перечню правовых актов учреждения в сфере противодействия коррупции, разработанному Управлением Главы Республики Коми по противодействию коррупции) <13>
	да
	да
	1

	Итого
	
	
	
	13


