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О внесении изменений в постановление администрации МОГО «Ухта» от 21 декабря 2016 № 3540 «Об оплате труда работников муниципальных учреждений физической культуры и спорта МОГО «Ухта»
Руководствуясь Постановлением Правительства Республики Коми от 30 декабря 2017 № 679 «О внесении изменений в постановление Правительства Республики Коми от 11 сентября 2008 № 239 «Об оплате труда работников государственных учреждений здравоохранения Республики Коми», Уставом МОГО «Ухта», администрация постановляет:

1. Внести в постановление администрации МОГО «Ухта» от 21.12.2016 № 3540 «Об оплате труда работников муниципальных учреждений физической культуры и спорта МОГО «Ухта» (далее – постановление) следующие изменения:
1.1. В Должностные оклады руководителей, специалистов и служащих муниципальных учреждений физической культуры и спорта МОГО «Ухта» (далее – Должностные оклады), утвержденные постановлением (приложение № 1):

1.1.1. Подпункт 2.5. пункта 2 Должностных окладов изложить в следующей редакции:

«

2.5. «Профессиональная квалификационная группа «Врачи и провизоры»:

	№

П№ п/п
	Наименование должности
	Должностной 
оклад, в рублях (без категории)

	1
	2
	3

	2 квалификационный уровень

	1.
	Врач-специалист
	9 125


_______________________________».

1.1.2. Подпункт 2.6. пункта 2 Должностных окладов изложить в следующей редакции:

«

2.6. Профессиональная квалификационная группа «Средний медицинский и фармацевтический персонал»:

	№

№№

пп/п
	Наименование должности
	Должностной 
оклад, в рублях (без категории)

	1
	2
	3

	3 квалификационный уровень

	.
	Медицинская сестра
	6 990

	4 квалификационный уровень

	.
	Фельдшер
	7 170


___________________________».
1.2. В Размеры повышения должностных окладов, окладов, тарифных ставок работников муниципальных учреждений физической культуры и спорта МОГО «Ухта» (далее - Размеры повышения должностных окладов), утвержденных постановлением (приложение № 2):

1.2.1. Таблицу пункта 1 дополнить позициями 8 и 9 следующего содержания:
«

	№

П№

пп/п
	Перечень оснований для повышения должностных окладов, окладов, тарифных ставок
	Размер повышения в процентах к должностному окладу, окладу, тарифной ставке

	1
	2
	3

	8.
	Врач-специалист за наличие:
	

	
	второй квалификационной категории
	10

	
	первой квалификационной категории
	20

	
	высшей квалификационной категории
	40

	9.
	Медицинская сестра, фельдшер за наличие:
	

	
	второй квалификационной категории
	10

	
	первой квалификационной категории
	15

	
	высшей квалификационной категории
	30

	
	
	


____________________________».
2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 01 января 2018 года.
Руководитель администрации 

МОГО «Ухта»                                                                                    М.Н. Османов

