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	АДМИНИСТРАЦИЯ

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

ГОРОДСКОГО ОКРУГА

«УХТА»
	
	«УХТА»

КАР  КЫТШЛÖН

МУНИЦИПАЛЬНÖЙ  ЮКÖНСА

АДМИНИСТРАЦИЯ



	ШУÖМ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ



	08 июня 2012 г.
	
	№
	1288
	

	г.Ухта,  Республика Коми
	
	


О внесении изменений в постановление администрации МОГО «Ухта» 
от 29.04.2011 № 802 «О Комиссии по соблюдению требований 
к служебному поведению муниципальных служащих 
администрации МОГО «Ухта» и урегулированию конфликта интересов»
В соответствии с решением Совета МОГО «Ухта» от 18.04.2012 № 117 «О внесении изменений в решение Совета МОГО «Ухта» от 22.02.2011 № 497 «Об утверждении Положения о комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих муниципального образования городского округа «Ухта» и урегулированию конфликта интересов», администрация ПОСТАНОВЛЯЕТ:

Внести в порядок работы Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации МОГО «Ухта» и урегулированию конфликта интересов, утвержденный постановлением администрации МОГО «Ухта» от 29.04.2011 № 802 «О Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации МОГО «Ухта» и урегулированию конфликта интересов» следующие изменения: 

1. Абзац 2 подпункта «б» пункта 4 изложить в следующей редакции:

«обращение гражданина, замещавшего в администрации МОГО «Ухта» должность муниципальной службы, включенную в перечень должностей, указанный в Приложении 11 к Положению о муниципальной службе в муниципальном образовании городского округа «Ухта», о даче согласия на замещение на условиях трудового договора должности в организации и (или) выполнение в данной организации работы (оказание данной организации услуги) в течение месяца стоимостью более ста тысяч рублей на условиях гражданско-правового договора (гражданско-правовых договоров), если отдельные функции муниципального (административного) управления организацией входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего, до истечения двух лет после увольнения с муниципальной службы.»

2. Дополнить пунктом 4.1 следующего содержания:

«4.1. Комиссия обязана рассмотреть письменное обращение гражданина, указанного в абзаце 2 подпункта «б» пункта 4, в течение семи дней со дня поступления обращения и о принятом решении направить гражданину письменное 
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уведомление в течение одного рабочего дня и уведомить его устно в течение трех рабочих дней.»
3. Отделу информации и связей с общественностью администрации МОГО «Ухта» опубликовать данное постановление в средствах массовой информации.

4. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.

5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя руководителя администрации МОГО «Ухта» Тельнова В.Н. 
И.о. руководителя администрации 



                С.С. Соболев
